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Ozet: Bir egitim kurumunun amaglarim ne derece gergeklestirdigini degerlendirmenin bir yolu
da mezunlara uygulanan anketlerdir. Mezunlarin yetistirilme amaclarina ne derecede uygun is-
tihdam edildikleri ve ¢alisma kosullarinin belirlenmesi 6nemlidir. Bu amag¢ dogrultusunda Aydin
Meslek Yiiksekokulu Bilgisayar Programciligi Programindan 2002-2010 yillar1 arasinda mezun
olan 533 6grenciden 113’ne ulasilarak uygulama gergeklestirilmistir. Arastirmada veriler arag-
tirmacilar tarafindan olusturulmus anket formundan elde edilmistir. Verilerin analizinde SPSS 16
paket programi kullanilmis olup, yilizde ve frekans kullanilmistir.

Anahtar Sozciikler: Meslek Yiiksekokulu, Bilgisayar Programciligi, Mezun Ogrenciler.
A Descriptive Study On Vocational Collage Computer Programming Grads

Abstract: The way to understand whether an educationel institution put its objectives into practice
is a survey applied to grads. In addition to warking conditions, it is important whether grads are
emplayed according to their training objectives. Accordingly , this has been applied to 113 students
of 533 students graduated from Aydin Vocational High School Computer Programming between
2002 and 2010. Data in this research have been gained from the survey formed by researches . To

analyse these data , SPSS 16 packet programme , percentage and frequency have been used.

Keywords: Vocational Collage, Computer Programming, Graduated Students.

1. Giris

Teknolojik gelismelerin toplumlarin; ekono-
mik, politik ve kiiltiirel yapilarinda actig1 hizli,
stirekli ve ¢ok yonlii degisme siireci, gelismis-
lik diizeyleri ne olursa olsun hemen her iilkede
toplum yasamini derinden etkilemektedir. Bi-
lim ve teknolojideki degisme ve gelismeler, ni-
telikli insan giiciine olan gereksinimi de artiran
oranda beraberinde getirmektedir [1].

Meslek yiiksekokullari, Tiirk Yiiksek Ogretimi
icerisinde onemli bir yere sahip olan egitim-
ogretim kurumlarindandir. KOBI’lerin ara in-
san giicll ihtiyacini karsilayan en dnemli kay-
naklardan biri olan meslek yiiksekokullarmnin
onemini, Tiirkiye’nin Avrupa Birligi ile ilgili

olarak baslayan tam iiyelik siireci bir kat daha
artmistir [2].

Ulkemizde 6rgiin gretimde okuyan meslek
yiiksekokulu 6grencilerinin sayist 2009-2010
verilerine gére 593,955°dir [3]. Burakama Milli
Egitim Bakanligina bagl mesleki ve teknik orta
ogretim kurumlarinda okuyan 6grencilerin say1-
stolan 1819448 [4] eklendiginde meslek egitimi
alan 6grenci sayisinin yaklasik iki buguk milyo-
na ulastig1 goriilmektedir. Bu baglamda mezun-
larin istihdamini kolaylastirmada is diinyasinin
beklentilerinin bilinmesi ve bu beklentilere uy-
gun nitelikteki insan giiciiniin yetistirilmesi hem
istthdamin saglanmasinda hem de is diinyasi ile
okullar arasinda kopriiler kurulmasinda oldukg¢a
onemli olarak degerlendirilmektedir.
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Mezunlarin izlenmesi yoniinde Milli Egitim
Bakanligi’nin yonergesi[5] dogrultusunda bir-
¢ok ortaggretim kurumunun bu yonde ¢aligma-
lar1 oldugu goriilmektedir. Universitelerin ise
bu yonde yaptig1 ¢aligmalarin az oldugu dik-
kati gekmektedir. Baz1 tiniversitelerin Stratejik
Planinda [6] bu yonde ¢alismalari oldugu ya-
pilan arastirma sirasinda goriilmiistiir. Bu dog-
rultuda yapilmis olan en kapsaml ¢alisma ise
iic kez tekrarlanmis olan Ankara Universitesi
Egitim Bilimleri Fakiiltesi Mezunlar1 izleme
arastirmasidir[7].

2. Problem

2.1. Arastirmanin Amaci

Bu aragtirmanin temel amac1 2002-2010 yillar
arasinda Adnan Menderes Universitesi Aydin
Meslek Yiiksekokulu Bilgisayar Programeciligi
Onlisans programimdan mezun olan 533 kiginin
istihdam durumlarini, ¢alisma sartlarini ve ¢a-
lisma alanlarim belirleyerek bir yandan Yiikse-
kokul yoénetiminin ders programlarini yeniden
yapilandirmasina ve staj / ders uygulama galis-
malarini gézden gegirmesine katkida bulunmak,
diger yandan genel istihdam politikalarinda bil-
gisayar programcilig1 alaninin gelistirilmesi sii-
recine 151k tutmak olarak belirlenmistir.

Arastirmanin temel amac1 ¢ergevesinde agagida
belirtilen aragtirma sorularina yanit aranmistir:
1- ADU — AYMYO Bilgisayar Programciligi
mezunlarinin genel istihdam durumlari nasildir?
2- Mezunlarm bilisim teknolojilerinin en gok
hangi alanlarinda ¢aligsmaktadir?

3- Mezunlarin mesleklerine yonelik genel dii-
stinceleri ne yondedir?

4- Mezuniyet sonrasinda mesleki egitim alma
durumlart nasildir?

2.2.1. Smirhhiklar

1- Aragtirma Adnan Menderes Universitesi Ay-
din Meslek Yiiksekokulu Bilgisayar Teknoloji-
si ve Programlama Programu ile sinirhidir.

2- Arastirma, anketi cevaplandiran 6grenci go-
risleri ile sinirhdir.

3. Yontem

Bu boéliimde aragtirma modeli, evren ve drnek-
lem, verilerin toplanmasi ve ¢dziimlenmesine
yer verilmistir.

3.1. Arastirma Modeli

Arastirma, tarama modelinde gergeklestiril-
mistir. Bilgisayar Programciligi mezunlarmin
istihdama yonelik sorunlari saptanmaya cali-
stlmistir. Bu amagla, kaynak kisi olan mezun-
larin goriislerine basvurularak, mevcut durum
oldugu gibi betimlenmeye ¢alisiimistir.

3.2. Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini 2002-2010 yillar1 arasin-
da Adnan Menderes Universitesi Aydin Meslek
Yiiksekokulu Bilgisayar Programciligi Prog-
ramindan mezun olan 533 kisi olusturmustur.
Arastirmada dnce, evrenin tamamina ulagilma-
st ve dolayisiyla drneklem segilmemesi hedef-
lenmistir. Bu amagla 6grenci bilgi sisteminde
kayitli olan 399 e-posta adresinden kullanimda
olmayan 30 e-posta adresi disindakilere ilgili
bilgiler gonderilmistir. E-posta adresine ulagi-
lamayan mezunlarla iletisim saglamak amacty-
la Facebook sosyal paylasim sitesinde bir grup
kurularak diger mezunlara da ulasilmaya g¢ali-
stlmistir. Ancak tiim bu ¢abalara ragmen ancak
112 mezuna ulasilarak bilgi toplanabilmistir.

3.3. Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Arastirma amacini gergeklestirmek igin gerek-
sinim duyulan veriler, anket yontemi ile top-
lanmigstir. Anketin gelistirilmesi siirecinde ilk
asamada ilgili arastirmalar taranmig ve taslak
bir form hazirlanmistir. Bu form daha sonra
uzman goriisiine sunulmusg ve elestiriler dog-
rultusunda ankete son sekli verilmistir.

Anket, kisisel bilgiler, istihdam, ¢aligma alani
ve hizmetigi egitim olmak {izere dort ana tema
altinda diizenlenen toplam 23 sorudan olustu-
rulmustur. Anket sorulari siniflamali Slgek sek-
linde diizenlenmistir. Aragtirmadan elde edilen
verileri ¢oziimlemede aritmetik ortalama ve
frekans kullanilmistir.
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4. Bulgular ve Yorum

4.1. Kigsisel Bilgiler

Anket formunda deneklerin kisisel nitelikleri-
ni belirlemek iizere, mezun oldugu yil, boliim,
yasl ve cinsiyeti sorulmus, alinan yanitlarin
frekans ve yiizdeleri ¢izelgelere iglenmistir.

1- Deneklerin Mezun Oldugu Yillar
Tablo1’deki deneklerin mezuniyet yillarina
gore dagilimina bakildiginda; son ii¢ y1lda me-
zun olan &grencilerden daha ¢ok yanit geldigi,
ilk iki mezunlardan ise olduk¢a az yanit alindi-
g1 goriilmektedir. Mezuniyet yili arttikga okul
ile olan iligkilerin zayifladig1 soylenebilir.

Mezuniyet Yili f %
2002-2003 8 7
2004-2007 50 44
2008-2010 55 49

Tablo 1

2- Mezunlarin Yas ve Cinsiyetleri
Mezunlarin yas, cinsiyet ve medeni durum
degiskenlerine gore dagilimi Tablo 2’ de
goriilmektedir.

Degisken f %

Yas

20-25 yas 70 62

26-30 yas 42 37

31 ve daha biiyiik 1 9

Cinsiyet

Kadin 49 43

Erkek 64 57

Medeni Hal

Evli 27 24

Bekar 86 76

Toplam 113 100
Tablo 2

Mezunlarin yasa gore dagiliminda; yanit ve-
renlerin yaklasik % 60’n1 20-25 yas grubunda
olup, bu grubu %37 ile 26-30 yas grubu takip
etmistir. Yanit veren mezunlarin cinsiyete gore
dagilimina bakildiginda ise; % 57’sini erkek-
ler, % 43’nii bayanlarin olusturdugu goriilmek-
tedir. Mezunlarin yaklasik dortte biri (% 24)
evli, dortte tigli de (% 76) bekardir.
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3- Mezunlarin yasadigu il

Mezunlarin yasadigi sehir bilgilerine gore, %
28’1 Aydin’da ikamet ederken, Ege Bolgesinde
ikamet eden mezun orani ise % 55’ tir. Sayilari
az da olsa Istanbul, Ankara ve Antalya gibi bii-
yiik illerde ikamet eden mezunlar bulunmak-
tadir. Diger mezunlar ise diger illere dagilmis
durumdadir.

Degisken f %
Aydin 32 28
fzmir 19 17

Denizli 5 4

Manisa 4 4

Mugla 2 2

istanbul 5 4

Antalya 2 2

Ankara 2 2
Tablo 3

4- Mezun olunan lise tiirii

Mezun olunan lise tiirlinde ise Kiz Teknik ve
Meslek Liseleri’nin dnde oldugu goriilmekte-
dir. Deneklerin yaklagik {igte ikisi (%63) bu
lise tiirinden mezun olmuslardir. Ardindan ise
%?24’liik oran ile Teknik yada Endiistri Mes-
lek Lisesi mezunlar1 gelmektedir. Teknik ya
da endiistri Meslek Lisesi mezunlart oraninin
beklenenden diisiik ¢ikmasi, boliimleri ile ilgili
lisans egitimi aldiklar1 ya da askeri okullari ter-
cih ettiklerini diigiindiirmektedir.

Degisken f %
Kiz Teknik ve Meslek 71 63
Teknik ya da Endiistri Meslek 27 24
Ticaret Meslek 8 7
Genel Lise 6 5
Diger

Tablo 4

5- Bilgisayar Programcihigi Programini iste-
yerek mi sectiniz?

Bilgisayar Programcilig1 programinda okumay1
isteyerek segen mezunlarin orant %90°dir. Tab-
loda da goriildiigii gibi aile baskisi gibi nedenler-
le egitimine devan eden 6grenci sayisinin diigiik
olmasi olumlu olarak degerlendirilmektedir.
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Degisken f %

Evet 102 90

Hayir 11 10
Tablo 5

6- Lisans egitimine devam ediyor mu?

Iki y1l siireli 6nlisans egitiminden sonra lisans
tamamlayan mezunlarin oran1 %10, hala 6gren-
ci olarak egitimine devam edenlerin orani ise
%32’dir. Lisans egitimine devam etmeyenlerin
orani ise % 59 olarak belirlenmistir. Bilgisayar
Programciligt mezunlari, Agik Ogretim Fakiil-
tesi Isletme Boliimiinde intibak egitimi sonra-
sinda 3 ve 4. Yillar1 okuyarak lisans diplomasi
alabildikleri i¢in, mezunlar lisansta genel olarak
bu boliimii 6zellikle tercih ettikleri sdylenebilir.

Degisken f Y%
Evet 36 32
Hayir 66 59
Mezun 11 9
Boliim AOF isletme 27 58

Tablo 5

4.2. Istihdama Yénelik Bulgular

Ankette kisisel bilgilerin yaninda, istthdama yo-
nelik 7 soru siralanmistir. Hazirlanan sorulara ali-
nan yamitlar ¢izelgelere islenmis ve agiklanmistir.

4.2.1. Bir iste Calismakta Olan Mezunlar

Anketi cevaplayan mezunlarin dortte tigli (%76)
caligmakta, %241 ise igsizdir. Mezun oldukla-
1 program ile ilgili bir iste ¢alisanlarin orani
%36, alan dig1 ¢alisanlarin orani ise %40°tir.
Mezunlarn igsizlik orani her ne kadar sevindi-
rici olamamakla birlikte mevcut ekonomik ve
istihdam kosullart goz oniine alindiginda kotii
olarak da degerlendirilmemelidir. Ancak alan1
ile ilgili bir iste ¢alisan mezun sayisinin, alan
dis1 calisanlara oranla daha az olmasi diisiin-
diiriicii bir sonuctur. Bilgisayar Programciligi
Programina isteyerek gelmis olan dgrencilerin
mezuniyet sonrasinda alani ile ilgili bir iste ¢a-
lismamasi ¢ok farkli agilardan yorumlanabilir.
Aldig1 egitimin niteligi, 6grencinin gosterdigi
¢aba, c¢alisma azmi, kiiresellesme kavraminin

yogun etkisi altinda olan mevcut ekonomik ve
istihdam kosullar1 gibi ¢ok farkli nedenler ifa-
de edilebilir.

Degisken %
Cahistyor mu?

Evet 86 76
Hayir 27 24
Alani ile ilgili bir iste caliyma

Evet 41 36
Hayir 45 40

Tablo 6

4.2.2. Kendi isyerini acan mezunlar ve
isyeri biiyiikliigii

Kendi igini kuran mezunlarin orant %7°dir.
Dolayisiyla mezunlarimizin sadece kiigiik bir
orani kendi isyerlerini agmayi tercih etmekte
ya da bu firsat1 yakalayabilmektedir. 10 ve
iistli calisan personel sayisina sahip isyerlerin-
de ¢aliganlarin orani ise %21 olarak belirlen-
mistir. Mezunlarimiz igerisinde kiigiimsenme-
yecek bir oran mikro diizeydeki isletmelerin
disinda da galistiklarini gostermektedir. Ca-
ligma siiresinde ise mezunlar1 %21°1 2 y1l ve
daha uzun siiredir ¢aligtiklarini belirtmislerdir.
Bu da mezunlarimizin is yagaminda kendileri-
ne bir yer edinme yolunda ilerledikleri olarak
yorumlanabilir.

Degisken f %

Kendi isyeri

Evet 8 7

Hayir 33 29

Calisan personel sayisi

1-3 9 8

4-6 7 6

7-9 1 9

10 ve Ustii 24 21

Calisma siiresi

6 aydan az 4

6-12 ay 5

1-2 y1l 9 8

2 y1l ve iizeri 23 21
Tablo 6
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4.2.3. Calisma sartlari

Mezuniyetiyle ilgili bir alanda ¢alisan denek-
lerin % 34’niin sosyal giivencesi mevcuttur.
Aldiklar1 iicret araliklari incelendiginde ise
yogunlugun %11 ile 701-1000 TL ve %15 ile
1001-2000 TL araliginda oldugu goriilmekte-
dir. % 6 gibi diisiik bir oran olsa da 2000 TL
iizerinde maas alan mezunlarin oldugu da an-
ket sonuglarina yansimaktadir. Mezunlarin as-
gari Uicretin lizerinde maas alan mezun oranin
%26 olmasi, buna birde 2000 Tl {izerinde maas
alan % 6 lik kesim ilave edilince ortaya ¢ikan
%32 orani olumlu olarak degerlendirilebilir.

Degisken f %
Sosyal giivence
Var 38 34
Yok 3 3
Maas
0-400 1 1
401-700 4 4
701-1000 12 11
1001-2000 17 15
2001 ve iistii 7 6
Tablo 7

4.3. Calisma Alanina Yonelik Bulgular
Calisma alanina yonelik 4 soruya alinan yanit-
lar gizelgelere islenmis ve agiklanmistir.

4.3.1. Cahstig1 alan

Degisken f %

Yazilim 19 17

Donanim 9 8

Web Tasarim 6 6

Ag 4 4
Tablo 8

Mezunlarmn %]17’si alanlar1 ile uyumlu olarak
yazilim, %8’1 ise donanim alaninda ¢aligmak-
tadirlar. Web tasarim ise ag konusunda galisan-
larin ¢ok az tizerinde %6 olarak bulunmustur.
Bilgisayar Programcilig1 mezunu olan denekle-
rin yazilim sektdriinde daha ¢aligsanlarinin orani
daha yiiksek beklenirken %19 olmasi, ikamet
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edilen il ile yakn iliskili oldugu diistiniilmek-
tedir. Mezunlarm %55°nin Ege Bolgesinde ya-
samas1 ve bolgede Izmir disinda biiyiiksehirin
bulunmamasi neden olarak ifade edilebilir.

4.3.2. Kullanilan yazilim ya da

paket programlar

Birden fazla secgenegin isaretlenebilmesine
olanak saglayan bu soruyu cevaplayan denek-
lerden sadece bes adedi tek bir segenegi, bes
adedi iki segenegi, bes adedi de li¢ secenegi
birden isaretlemislerdir. Dokuz adet mezun ise
dort ya da bes segenegi birden isaretlemigler-
dir. Bu noktada mezunlarin genel olarak genel
amacli programlama dilleri, script diller, web
tasarim ve grafik-animasyon programlarindan
kullandiklar1 uygulamay: segerek dengeli bir
dagilim gerceklestirdikleri sdylenebilir.

Degisken (Kullanilan ¢ %
yazihm/paket programlar)

C/C++/CH# 8

Vb 4

Delphi 6

Asp 5

Php 4
Dreamweaver 4
Photoshop 15

Flash 10

Tablo 9

4.4. Mezuniyet sonrasi alinan egitim

Bilisim sektdriinde c¢alisgan toplam 41
katilmemin verdigi cevaba gére mezuniyet
sonrasinda sadece on mezun bir egitim
faaliyetine katilmistir. Bu egitimlerin genelde
Microsoft  sertifikalarina  yonelik  oldugu
goriilmiistiir. Yasam Boyu Egitim becerilerine
sahip oldugu diisiiniilen mezunlarin sayisi ise
31 olarak goriilmektedir.

Degisken f %
Mezuniyet sonrasi egitim

Evet 10 9
Hayir 31 27
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Konu

Yazilim uzmanlig
E-ticaret

MCSE

MCPD

Netsis

Vmware

Oracle Developer

—_ e e = = N

Tablo 9

4.5. Mesleginizi severek mi yapiyorsunuz?
Son olarak deneklerin bilisim sektoriinde ¢a-
lismaktan mutlu olup olmadiklarin1 ve mesle-
gi ile ilgili yaymlan diizenli olarak takip edip
etmediklerini belirlemek amaciyla sorulan so-
rulara, mezunlar bilyiikk ¢ogunlukla meslegini
sevdiklerini belirtirken, siireli yayinlarin taki-
binde ayni ilgiyi gostermemektedirler. Siireli
yayinlart takip eden mezun orani %11 olarak
belirlenmistir.

Degisken f %
Mesleginizi severek mi yapiyorsunuz

Evet 39 | 35
Hay1r 2 2
Siireli yayinlar: takip ediyor musunuz?

Evet 29 | 25
Hayir 12 11

Tablo 9

5. Sonug ve Oneriler

Aydin Meslek Yiiksekokulu, 2002 yilindan iti-
baren, tekniker ve meslek elemant yetistirmekte
ve mezunlar i§ piyasasinda miihendis ve teknis-
yen arasindaki koprii gérevini iistlenmektedir-
ler. Ozellikle son yillarda siklikla dile getirilen
mesleki ve teknik egitimde yasanan sorunlar ve
muhtemel ¢dziim Onerileri ¢esitli platformlarda
konusulmakta ve tartisilmaktadir. Konuya katk1
saglayabilmek amaciyla, mezunlarin istihdam
ve ¢aligma sartlari incelenmistir. Bu baglamda
asagidaki sonuglara ulagilmistir:

1. Bir hafta siireyle uygulanan ankete yeterli
diizeyde katilimin saglanamadig1 diisiiniil-
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mektedir. Anket siiresinin yetersiz olusu,
mezunlarin e-posta adreslerinin kullanil-
miyor ya da kendi haline birakilmis ol-
masl, ayrica mezunlarin konuya duyarsiz
kalmalar1 gosterilebilir. Bu durumda me-
zunlara yonelik web sayfalar1 ve sosyal
paylasim sitelerinde olusturulacak gruplar
olusturulabilir.

Mezuniyet siiresi arttik¢a aidiyet baglari-
nin zayifladig1 goriilmektedir. Bu durumun
engellenebilmesi amaciyla diizenli olarak
sosyal faaliyetler gergeklestirilmelidir.

Mezunlarimizin yaklagik dortte iicii (%76)
igsiz degildir. Mevcut ekonomik sartlar
gdz Oniinde bulunduruldugunda iyi ola-
rak degerlendirilebilecek bir oran seklinde
dikkati gekmektedir.

Ancak mezunlarin biiyiik ¢ogunlugu Bil-
gisayar Programcilig1 programin isteye-
rek (%90) se¢melerine ragmen mezuniyet
sonrasinda is hayatina atilanlarin yaklasik
yarisi, alan disi1 iglerde ¢alismaktadirlar.

2 yil ve daha fazla siiredir ¢aligan me-
zunlarin toplam sayi igerisindeki oran1 %
20°dir. Bilisim sektoriinde ¢aligan mezun
sayist1 ile oranlandiginda %49’ nun is piya-
sasinda kalic1 oldugu sdylenebilir.

Biligim sektoriinde ¢alisan mezunlarin bii-
yiik gogunlugu sosyal giivenlige sahiptir.
Tim mezunlar igerisindeki %25°lik bir
orani olusturan bu grubun aylik iicretleri,
701-1000 ve 1001-2000TL araliginda yo-
gunlasmaktadir.

Son olarak sektorde calisan 41 adet me-
zundan 39 adedi islerini severek yaptikla-
rin1 belirtmislerdir.

Bu tiir anketlerin belirli araliklarla tekrarlan-
masinin yararl olacagi diisliniilmektedir.
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