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Anlam olarak mesleki egitim, kisilere belirli
bir meslekle ilgili bilgi ve beceri kazandirma,

Kisinin is aliskanli

klarini ve tutumlarini

olgunlastirma, kisilerin fiziksel yeteneklerini,
dusunce ve davranig ozelliklerini geligtirme
surecine verilen bir isimdir.

Turkiye'de mesle

KI ve teknik ogretim

Osmanli Devleti’'ndeki lonca teskilatinin

disinda, esas faa

lyetlerini XIX. yy.in ikinci

yarisindan itibaren gostermistir.
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1927 yilina kadar vilayet ve belediyelerin meslek
okulu agma ve yonetme yetkisi varken, ayni yil
cikarilan 1052 sayili kanunla Yiksek Ogretim
Dairesi kurulmus ve mesleki egitimin bu daire
tarafindan yurutulmesi uygun gorulerek Erkek
Sanat Okullari Milli Egitim Bakanligina
devredilmistir.

Ulke gelisimine paralel olarak mesleki egitimin
gelistiriimesi amaciyla zaman igerisinde cok
farkli calismalar yapilimistir.
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Ik olarak 1933 yilinda Milli Egitim Bakanhgi
(MEB) bunyesinde Mesleki ve Teknik Ogretim
Genel Mudurlugu kurulmustur. Ayni yil Kiz
Teknik Ogretim Genel Mudurliigu, akabinde
1941 yilinda Erkek Teknik Ogretim Genel
Madurligu ile Ticaret ve Turizm Ogretim Genel
Mudurlukleri seklinde merkez teskilati
duzenlenmig, orgun ve teknik egitim yeniden
orgutlenmistir. Bu orgutlenme ufak tefek
degisikliklerle gunumuzde de devam etmektedir.
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MEB’e bagli resmi ilk ve orta ogretim okullarin
yaninda o0zel kurum/kuruluslar tarafindan acilan
Ilk ve orta ogretim kurumlarinca verilen orgun
egitimin oncelikli amaci ogrencileri yuksek
ogretime hazirlamak ve/veya isgucu piyasasinin
ihtiyac duydugu nitelikli isgucunu yetistirmektir.
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Mesleki ve teknik ogretim kapsaminda MEB’e bagli
olarak faaliyet gosteren meslek, endustri meslek,
teknik, kiz teknik, saglik, turizm, ticaret, tarim,
matbaacilik, olgunlasma enstitusu vb. bircok turu
olan mesleki ve teknik ortaogretim kurumlari genel
olarak kisileri is piyasasina hazirlamaktadir.
Mezunlarinin bir kismini da sinavsiz sekilde Meslek
Yuksek Okullarina hazirlayan bu kurumlardan
mezun ogrencilerin genel ortaogretim ogrencileri
gibi universiteye gitmeleri de mumkun olmakla
birlikte ¢ok zordur.
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Okul Turu Basvuran | Lisans |L.Orani | Onlisan |O.Orani| Acik
S Ogretim
Lise Cikishlar Toplami 1257868 | 298889 | 23,76 |124214| 9,87 | 135822
Meslek Lisesi Cikislilar Toplami 608 581 | 42486 6,98 | 159789 | 26,26 | 86883
Genel Toplam 1895478 | 357479 | 18,86 |284367| 15,00 | 223784
Okul L. Orani O. Orani
Ogretmen Liseleri 55,48 1,25
Otelcilik ve Turizm Meslek Liseleri 15,31 30,02
Teknik Liseler 13,77 30,20
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Son yillarda talebin artmasina ragmen mesleki
ve teknik egitime olan ogrenci talebi istenen
orana ¢ikarilamamaktadir. Mesleki egitim alan
ogrencilerin hem kendi alanlari dogrultusunda
ust ogrenime gecmesi ve hem de is piyasasina
atilmasi imkani var gibi gorunmesine ragmen,
daha dusuk nitelikli kisilerin mesleki ve teknik
egitime kaymalarina neden olmaktadir.
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Mesleki ve teknik egitim kapsaminda zikredilmesi
gereken bir diger yapi da MYO’lardir. Dort yillik lise
duzeyindeki mesleki ve teknik egitim okullariyla iki yillik
meslek yuksek okullarinda (MYO), belirlenen mufredata
bagli olarak isgucu piyasasinin ihtiya¢ duyacagi nitelikli
eleman yetistiriimesine yonelik egitimler verilmektedir.
YOK’e bagli olarak faaliyet gésteren MYQO’ lara mesleki
ve teknik orta ogretim mezunlari sinavsiz devam
edebilmektedir. MYQO’larin mufredatlarinin iggtcu
piyasasi sartlarina gore guncelliginin surekli kilinmasi
blylUk 6nem tasimakta ve bu amagla MEGEP, IKMEP
gibi projeler surdurtulmektedir.
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Yaygin egitim ise; MEB Ciraklik ve Yaygin
Egitim Genel Mudurlugune baglh Halk Egitim
Merkezleri (HEM) ve Mesleki Egitim Merkezleri
(MEM) ile ISKUR, kamu kurumlari, Gniversiteler,
STK'lar ve ozel kuruluslar tarafindan
verilmektedir. Insanlarin istihdam edilebilirligini
ve mesleki gelismesini saglayacak beceriler
edindiren bilimsel, teknolojik, ekonomik, sosyal
ve kulturel programlar ve okuma-yazma kurslari
gibi cok cesitli alanlari kapsamaktadir.
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Bilisim Teknolojileri Egitiminin Sorunlari ve Céziim Onerileri

Ozellikle, bilisim sektériinde meydana gelen hizli
gelismeler tum toplumlari bilisim teknolojilerini
kullanma ve gelistirme hedefine yoneltmistir. Her
gecen gun bilgisayar, hayatimizda daha da fazla
yer edinerek hemen hemen tum evlere ve is
yerlerine girmis bulunmaktadir. Dolayisiyla bu
alanda nitelikli elemanlara ihtiya¢ daha da
artmaktadir. Bu nedenle bilisim teknolojileri
egitimi (BTE) alaninda hem orgun egitimde hem
de yaygin egitimde yogun bir calisma vardir.
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Bilisim Teknolojileri Egitiminin Sorunlari ve Céziim Onerileri

Orgiin Egitimde BTE

Endustri meslek, Anadolu meslek, Ticaret Meslek, Kiz
meslek Lisesi vb. gibi bir cok meslek lisesinde Bilisim
Teknolojileri Alani (BTA) bulunmaktadir. BTA' ya
yerlesen ogrenciler IX. sinifta ogrenciler genel ortak
egitim aldiktan sonra X. siniftan itibaren dort temel dala
ayrilmaktadirlar. Bu dallar;

A Isletmenligi

Web Programciligi

Veri Tabani Programciligi
Bilgisayar Teknik Servisi' dir.
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Bilisim Teknolojileri Egitiminin Sorunlari ve Céziim Onerileri

Genel olarak meslek liselerine talep az olmasina ragmen
BTA 'na ilgi fazladir. Fakat yine de tasradan, dusuk
seviyeli, diger liseleri kazanamayan ogrenciler tercih
etmektedir. Dogal olarak ogrenci bilgi-birikim seviyesi de
dlsuk olmaktadir. Baska bir sorunda meslek liselerinin
altyapi problemi ve gelisen teknolojiye ayak
uyduramamasi gelmektedir. Ogretmenlerinde ekstra
gayret sarf etmedigi okullarda egitim sektorun
beklentilerinin ¢ok gerisinde kalmaktadir. XI. ve XIlI.
sinifta yapilan endustri egitiminin de cogunlukla kagit
uzerinde kalmasi, ogrencilerin alanlari digsinda islerde
calistiriimalari veya tasra da ilgili isletmelerin olmamasi
da amacin olugsmasini engellemektedir.
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Bilisim Teknolojileri Egitiminin Sorunlari ve Céziim Onerileri

Bu aksakliklara genel olarak onerilen gozumleri de soyle
siralayabiliriz. Oncelikle orta 6gretim de rehberlik hizmetleri
de artirilarak mesleki egitimin onemi anlatiimahdir. Sadece
kamu kurumlari degil sivil toplum orgutleri (STK) ve
mesleki kuruluglarda mesleki egitimi tesvik edici calismalar
yapmalidir (burs vermek, isletme sahiplerine kalifiye
eleman konusunda egitim vermek gibi.) Ogretmenlerin
Lisans bilgileri ile ders vermeleri yerine sik sik meslek ici
egitim calismalarina katilmalari tesvik edilmeli ayrica belli
periyotlarla isletme de calisarak, isletmelerin ihtiyaclarini
gormeleri saglanmalidir. Meslek liselerinin atolye ve
laboratuarlarinin yenilenmesi sadece devlete birakilmamali
meslek kuruluglari ve STK lar tarafindan da
desteklenmelidir.
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Bilisim Teknolojileri Egitiminin Sorunlari ve Céziim Onerileri

Yuksek ogrenimde BTE egitimi agirhikli olarak MYO'
larda verilmektedir. YOK in yuriittigu IKMEP' e gore
"Bilgisayar Programciligl”, "Bilgisayar Operatorlugu”,
"Bilgi Yonetimi" vb. gibi bir gcok programda BTE egitimi
verilmektedir.

Yuksek ogrenimde de durum meslek liselerinden farkli
degildir. Aksine 2002 yilinda baslayan, meslek liselilerin
MYQ' lara dogrudan gecisi nedeniyle daha da kotu hale
gelmistir. Meslek liselerinde yeterince egitim almadan
mezun olan ogrenciler MYO'larda da basarisiz
olmaktadirlar. Ayni zaman da MYQ'lar populist ve kisa
donemli politik kararlarla bir cok ilce de aciimistir ve bu
da kaliteyi cok dusurmustur.
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Bilisim Teknolojileri Egitiminin Sorunlari ve Céziim Onerileri

Ayrica MYQ' lardaki BTE programlarinin agiima
kriterlerinin saglikli belirlenmemesi veya uygulanmamasi
nedeniyle mevcut MYQO’lardaki BTE programlarinin
buyuk kismi etkin sekilde hizmet sunamamaktadir.
Acilmig olduklari alana uygun bolgelerde agilmamalari,
staj imkanlarinin yeterince olusturulmamasi, fiziki ve
teknik alt-yap! ve donanim eksikligi yaninda egitici ve
materyal eksiklikleriyle MYQO’lardaki BTE programlari da
istenilen duzeyde ara eleman yetistirememektedir.
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Bilisim Teknolojileri Egitiminin Sorunlari ve Céziim Onerileri

MY QO lardaki mesleki egitimin kalitesini artirmak
icin oncelikle dusuk nufuslu ilcelerdeki BTE
programlari kapatiimali, merkezdeki
programlardaki ogretim elemani kalitesi
artirlmali, ogretim elemanlarinin AB projelerine
ve Kalkinma ajanslarinin projelerine katilimi
tesvik edilerek mesleki bilgi ve becerilerini
gelistirirken, sektordeki gelismeleri de takip
edebilmesi saglanmalidir.
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Bilisim Teknolojileri Egitiminin Sorunlari ve Céziim Onerileri

MYQ' lara ogrenci alimi sinavla yapilmali ve
oncelik meslek lisesi mezunlarina degil duz lise
mezunlarina verilmeli, onlarinda meslek sahibi
olmalari saglanmalidir, boylece MYOQ lara gelen
ogrenci kalitesiyle birlikte egitim-ogretim kalitesi
de artmis olacaktir. Elbette MYQ larin altyapi!
eksiklikleri giderilmeli, Cagin gerektirdigi egitim
gerecleriyle donatiimis laboratuarlar
kurulmalidir.
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Bilisim Teknolojileri Egitiminin Sorunlari ve Céziim Onerileri

Yaygin Egitimde BTE

Yaygin eqitimdeki BTE ise; MEB Ciraklik ve Yaygin
Egitim Genel Mudurlugune bagh Halk EQitim Merkezleri
(HEM) ve Mesleki Egitim Merkezleri (MEM) ile ISKUR,
kamu kurumlari, universiteler, STK’lar ve ozel kuruluslar
tarafindan acilan daha kisa sureli kurslarda
verilimektedir. Insanlarin istihdam edilebilirligini ve
mesleki gelismesini saglayacak beceriler edindirmesi
amaclanan bu egitimler de her zaman i¢in amaca
ulasamamaktadir.
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Bilisim Teknolojileri Egitiminin Sorunlari ve Céziim Onerileri

Ozellikle HEM ve ISKUR egitimlerinde ¢ogunlukla
tecrubeli egitimciler degil, yakin cevreden temin edilen
cogunlugu onlisans mezunu olan egitimciler gorev
almaktadir. Bu nedenle sadece "bilgisayari acip-
kapatmasini ogrensinler yeter" mantigi ile hareket
edilmekte meslek edindirmeden uzaklasiimaktadir.
Mevcut altyapisi ve duzeni icerisinde MEM' lerde de arzu
edilen BTE mumkun olmamaktadir.
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Bilisim Teknolojileri Egitiminin Sorunlari ve Céziim Onerileri

Yaygin egitimin ozellikle STK'lar ve meslek
kuruluglarinca duzenlenmesi ve BTE mesleki egitimi
almis kisilere sektore hazirlik anlaminda oryantasyon
calismasi seklinde olmasi daha verimli olacaktir. Mesleki
egitim merkezleri (MEM) yeterince tanitilmadigi igin
yeterince onemi bilinmemektedir. MEM' lerinde BTE
eqgitimi verebilecek altyapilar olusturulmalidir.
Gunumuzde orta ogretim mezunlarinin onemli bir
Kisminda mesleki yetersizlik soz konusu oldugundan
MEM’ ler agirlikli bigcimde lise mezunlarina hitap edecek
sekilde yeniden yapilandiriimalidir. Boylece atil
cogunlugun igsgucu olarak sektore kazandiriimasi
saglanmis olacaktir.
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SONUC ve ONERILER

Mesleki ve teknik egitimin kalitesinin artmasina paralel
olarak BTE' ninde kalitesi artacaktir. Bunun icin 3308
sayili " Mesleki Egitim Kanunu" nun 4. maddesinde;

"Mesleki ve teknik egitim programlarinin uygulandigi her
tur ve derecedeki orgun, yaygin ve ciraklik egitimi,
mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlari ile
iIsletmelerde yapilacak mesleki egitimin; planlanmasi,
geligtiriimesi ve degerlendirilmesi konularinda kararlar
almak ve Bakanliga gorus bildirmek uzere, Bakanlikta
Mesleki Egitim Kurulu kurulur. Bu Kurulun kararlari
Bakanlik ve ilgili meslek kuruluslarinca yurutulur”.
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SONUC ve ONERILER

Bu kurulun uyeleri butun bakanliklarin mustesarlari, oda
temsilcileri ve sendika temsilcilerinden olugsmaktadir.
Ayni sekilde lllerde de il Mesleki Egitim Kurullari vardir.
Bu kurullarin aktif bir sekilde ¢alistiriimasi BT egitim
ogretim kalitesini oldukca artiracaktir.

Ayrica sektorel kuruluglarin en alt birimleri olan
kumelenme yapilarinin temsilcilerinin kendi birimlerinin
ihtiyaclar dogrultusunda yaygin egitime agirlik vermesi,
yasam boyu ogrenmeyi bir dustur haline getirmeleri de
iIsyeri verimliligini artiracaktir.
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